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“AÑO DEL BICENTENARIO DEL PERÚ: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA” 

Ricardo Palma, 15 de diciembre del 2021. 

FE DE ERRATAS Nª001-2021/CE/RSH 

CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y PROMOCION DE LA RED DE SALUD DE HUAROCHIRI  

Se informa a los postulantes del presente concurso para que se tome atención a lo siguiente: 

DICE: 

Numeral 3.4. Plazas vacantes para convocatoria del presente concurso interno de mérito para ascenso, están 

consignados en el Cuadro para Asignación de Personal Provisional (CAP-P) y el Presupuesto Analítico de Personal (PAP) 

de la entidad, Documentos de Gestión vigentes y debidamente aprobados, según detalle de las plazas vacantes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.6.1. Modalidad de Postulación 

 

 Postulación Virtual: 

 Los Servidores interesados en participar en el Concurso Interno de Ascenso y Promoción y que cumplan 

con los requisitos establecidos para cada perfil de plaza vacante, deberán presentar los anexos (ANEXO 

01 Y 02) deberá de ser remitido en letras mayúsculas y legibles al correo indicado 

unidad.recursoshumanos@redhuarochiri.gob.pe   Para el envío vía correo electrónico deberá consignar 

el ASUNTO.  

 Ejemplo: ASUNTO DEL CORREO 

      Asunto: PROCESO Nº  ………… UNIDAD ORGANICA: ……………CARGO: ……. NIVEL: ……. REG. AIRHSP: 

DEBE DECIR: 

Numeral 3.4. Los cargos y niveles a convocar en el presente concurso interno de mérito para ascenso, están consignados 

en el Cuadro para Asignación de Personal Provisional (CAP-P) y el Presupuesto Analítico de Personal (PAP) de la entidad, 

Documentos de Gestión vigentes y debidamente aprobados, según detalle de las siguientes plazas:  

PLAZAS DISPONIBLES EN EL PAP  DECRETO LEGISLATIVO 276 

PROCESO 
N° 

N° PAP UNIDADES ORGANICA PAP CARGO PAP NIVEL 

001 237 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA MEDICO I MC-3 

002 64  MICRORED DE  SALUD HUAROCHIRI MEDICO I MC-2 

003 235 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA MEDICO I MC-2 

004 197 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA PSICOLOGO I PS-V 

005 99 HOSPITAL S.J. DE MATUCANA TECNICO EN ENFERMERIA I STB 

PROCESO 

N° 

UNIDAD ORGÁNICA CARGO NIVEL REG. AIRHSP 

001 Hospital San Juan de Matucana Médico Cirujano 3 3 000095 

002 CLAS Corazón de Jesús  Médico Cirujano 2 2 000023 

003 Sede Administrativa Red de Salud Huarochirí Médico Cirujano 2 2 000078 

004 C.S. Ricardo Palma Psicólogo  III 000132 

005 C.S. Ricardo Palma Asistenta Social  I 000178 

006 P:S: Buenos Aires Técnico Enfermería I STB 000010 

007 P.S. Parac Técnico Enfermería  STF 000292 

008 Hospital San Juan de Matucana Técnico Enfermería I STB 000002 

009 P.S. Nieve Nieve  Técnico Enfermería I STF 000089 

010 C.S. Ricardo Palma Técnico Enfermería I STC 000012 

011 C.S. Ricardo Palma Técnico Enfermería I STC 000085 

012 Hospital San Juan de Matucana Técnico Enfermería  STB 000011 
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006 290 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA TECNICO EN ENFERMERIA I STB 

007 255 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA TEC. ENFERMERIA I STC 

008 291 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA TEC. ENFERMERIA I STC 

009 146 MICRORED DE SALUD LANGA TEC. ENFERMERIA I STB 

010 307 MICRORED DE SALUD RICARDO PALMA TECNICO ASISTENCIAL STB 

 

4.6.1. Modalidad de Postulación 

 

 Postulación Virtual: 

 Los Servidores interesados en participar en el Concurso Interno de Ascenso y Promoción que cumplan 

con los requisitos de la plaza establecidos para cada perfil, por lo que deberán presentar correctamente 

los siguientes documentos llenados (ANEXO 01 Y 02, FICHA UNICA DE DATOS, CV DOCUMENTADO, 

RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO, DNI) deberá de ser remitido en letras mayúsculas y legibles al 

correo indicado unidad.recursoshumanos@redhuarochiri.gob.pe   Para el envío vía correo electrónico 

deberá consignar el ASUNTO.  

 

 Ejemplo: ASUNTO DEL CORREO COLOCAR LO SIGUIENTE: 

 

Asunto: PROCESO Nº  ………… N° PAP: ……………UNIDA ORGANICA PAP:……….CARGO PAP: ……. NIVEL: …….  

 

 

 

COMISION EVALUADORA 
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