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GOBIERNO REGIONAL DE LIMA U.E. RED DE SALUD HUAROCHIRI

RESOLUCION DIRECTORAL
N° 0044- 2025 DIRESA LIMA-UE 1404 - DE/AL

Santa Eulalia, 19 de febrero del 2025.

VISTO:

El informe N° 0020-2025-DIRESA LIMA-UE 1404/DE/DA del 10 de febrero del 2025, suscrito por el
Director de la Oficina de Administracion; informe N° 036-2025-DIRESA LIMA-UE 1404-DE-DA-UE del
0 de febrero del 2025, suscrito por el Jefe de la Unidad de Economia; memorando N° 0032-2025-
Vo £PIRESA LIMA-UE 1404-DE/OPP del 06 de febrero del 2025, suscrito por el Director de la Oficina de
e Planeamiento y Presupuesto, que, contiene la Directiva para la_ Formulacion, Aprobacion y
-~ Actualizacion de Directivas en la Direccion Regional de Salud Lima y Organos Desconcentrados, y;

2% 2\ CONSIDERANDO:

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 26842, Ley General de Salud, establece que es
responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de

P prestaciones de salud a la poblacion en términos socialmente aceptables de Seguridad, Oportunidad
,_._,- A .\u,_,‘.l 1_.-"_%% . y Ca||dad,

— .

.

: 0 Que, a traves del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se aprobo el Texto Unico Ordenado de la Ley

& N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y establece en el numeral 72.2 del articulo
72 que, toda Entidad es competente para realizar las tareas materiales internas necesarias para el
eficiente cumplimiento de su mision y objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones que
se encuentren comprendidas dentro de su competencia;

g2, 8 Que, mediante Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico, articulo
-/ 1° tiene por objeto modernizar la Administracién Financiera del Sector Publico, estableciendo las
normas basicas para una gestion integral y eficiente de los procesos vinculados con la captacion y
utilizacion de los fondos publicos, asi como el registro y prestacion de la informacion correspondiente
. iv,,~Enterminos que contribuyan al cumplimiento de los deberes y funciones del estado, en un contexto
i;"\r 2 ‘;fe\:.ge responsabilidad y transparencia fiscal y biisqueda de la estabilidad macro econémica:
g gt /T
\'%, <conof Y Que, mediante Resolucion Ministerial N° 580-2016-MINSA, se aprueba normas para la Elaboracion
%44+ de Documentos Normativos del Ministerio de Salud, el cual es de observancia obligatoria para las
Direcciones Generales, Oficinas Generales, Organos Desconcentrados y Organos Publicos del
Ministerio de Salud;

Que, con Resolucion Directoral N0 063 -2021- GRL GRDS-DIRESA-LIMA/DG, se aprueba la Directiva
Administrativa N©001-2021-DG/OEPP Directiva para la Formulacion, Aprobacion, y Actualizacion de
Directivas en la Direccion Regional de Salud Lima y Organos Desconcentrados:
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Que, debe entenderse a la Directiva como el documento normativo con el que se establece aspectos
técnicos y operativos en materias especificas y cuya emision puede obedecer a lo dispuesto en una
norma legal de carécter general o de una NTS. Las directivas pueden ser de aplicacion en todo el
sector salud, si por la naturaleza de su contenido asi se requiere, debiendo ser expresamente sefialado
en el Ambito de Aplicacion de las mismas. Por la naturaleza de su contenido, las Directivas se
denominan; 1) Directivas Administrativas, cuando estan dirigidas a temas del &mbito administrativo. 2)
Directivas Sanitarias, cuando estan dirigidas a temas del &mbito sanitario;

Que, con el proposito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos necesarios para el
cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos, resulta necesario atender lo solicitado; en tal
sentido es conveniente emitir el acto resolutivo de aprobacion de la Directiva Administrativa N° 02-
2025-UE-DA-RSH “Normas y Procedimientos para la Administracion del Fondo de Caja Chica de la
Red Integrada de Salud Huarochiri”;

>\ “Gontando con el visto bueno de la Direccion de la Oficina de Administracion, Director de la Oficina de
\  Planeamiento y Presupuesto, la Unidad de Economiay de Asesoria Legal de la Unidad Ejecutora 408,

Red Integrada de Salud Huarochiri.

Que, en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion Directoral N° 025-2025-GRL-GGR, de
fecha 29 de enero del 2025, donde se designa al C.D JORGE ERASMO TOMAILLA TENAZOA, en
el cargo de Director Ejecutivo de la RIS de Huarochiri de la Direccion Regional de Salud de Lima, del
Gobierno Regional de Lima, y en concordancia con el Reglamento de Organizacion y Funciones dela
U.E. Red Integrada de Salud Huarochiri, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 005-2011- CR-
RL;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR, la Directiva Administrativa N° 002-2025-UE-DA-RSH “NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEL FONDO DE CAJA CHICA DE LA RED

I ‘*w%INTEGRADA DE SALUD HUAROCHIRI", que tiene por finalided establecer los procedimientos de

i

“gestion para administrar adecuadamente el fondo de caja chica a fin de atender las necesidades de

L Y . gastos menudos y urgentes no programables de bienes, servicios y viaticos.
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ARTICULO 2°. - ENCARGAR a la Oficina de Administracion la difusion, implementacion, supervision
y cumplimiento de la citada directiva.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la oficina de comunicaciones la publicacion de la presente resolucion
directoral en el portal web institucional www.redhuarochiri.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Cumplase

DISTRIBUCION

{ ) Direccion Ejecutiva coperne JECIONAL DE LIMA

( ) Oficina de Administracién E—‘r:j OIRDECNCT?G?&: 10“&35 33‘&35&2‘;8
( ) Oficina de Planeamiento y Presupuesto L-_gl’@ e K

( ) Asesoria Legal s emsmaasanws

{ ) Interesado
{ ) Archivo
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 002 -2025-UE-DA-RSH

NORMASY PROCEDIMIENTOS PARA LA ADMINISTRACION DEL FONDO DE CAJA
CHICA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD DE HUAROCHIRI

1. OBJETIVO

Reguiar Ia -aprobacidn del Fondo Caja Chica de la Red Integrada de Salud de

Huarochiri tanto comio aperiura, rendicién, reembolso vy liquidacion. _\;\.,.u-;sn;;:-.___
g‘f e
2. FINALIDAD I A

\o\-\ .

;‘% A
Establecer los procedimientos: de gestion para administrar adecuadamente e fon&‘::" e

de cafa chica a fin de atender las necesidades de gastos menudos y urgentes rio
programables de bienes, servicios y viaticos.

» Racionalizar el uso del dinero en efectivo para atender en forma"oportu_na

los. gastos menores urgentes ¥y no programables, agilizando e
funcionamiento de la Red Integrada de-Salud de Huarochiti.

> Proporcionar al personal de la Red Integrada de Salud dge Hua'rc'ich_iri la
informacién necesaria respecto a las cond iciones generales y especificas
en fas gue se utiliza &l Fondo de Caja Chica.

3. AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva son de aplicacion y estricto

cumplimiento para todos los funcionarios. ¥-servidores bajo el Decreto Legislativo
N°276, Nombrados 1153, Decreto Legislativo N°1057 de todos  los
establecimientos de salud y sede administrativa de la jurisdiccion de. la Red
Integrada de Salud de ‘Huarochiri / Direccién Regionat de Salud Lima.

4. BASELEGAL

R.D. N°OO_8—'2024—-EF152,D"] ~ Aprobacion de caja chica.

R.D. N°003-2024-EF/52.06 - Directiva para el manejo de la caja chica”

R:D. N°002-2020-EF/52.03 — Orden de Pago Electrénico (OPE), BN.

Ley N°32185 ~ Ley de Presupuesto de! Sector Publico, afio fiscal 2025:

Ley N°® 27444 . Ley del Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 28716, Ley de Control Interno de‘las Entidades del Estado.

Ley N° 27482, Ley que.regula la publicacién de Ja Declaracion Jurada de

Ingresos y de Bienes ¥ Rentas de los funcionarios y servidores plblicos del

Estado, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N7 080-2001-PCM.

»> Decreto Legislative N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Plblico.

» Decreto Legislativo N°1441 - Decreto Legisiativo del Sisterna Nacional de

Tesoreria;
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> Decreto Ley N® 25632, Ley marco de comprobantes de pago.

» Decreto Supremo N° 260—2024~EF, Aprueba al Valor de la Unidad Impositiva
Tributatia-UIT, durante el afio 2025, _

» Resolucion Directoral N° 072-UE-RED INTEGRADA DE SALUD DE

HUAROCHIRI/DE gue aprueba el Manual de Organizacién y Funcionies (MOF) de

la Red Integrada de'Salud de Huarochiri del 09 de enero de 2012,
» Resolugién de Superintendencia N° 007-99/SUNAT, que aprueba el

Reglamento de Compro_b_antes:deP'ago, ampliatorias y modiﬁcatorias,_
» Resoluciones de Superintendencia N° 037-2002/SUNAT y Régimen de Retencicn

de IGV, ampliatorias y modificatorias.
» Resolucion de Superintendericia N°® 188-2010/SUNAT, que amplia el sistema de _
emision electrénica a la factura y documentos vinculados a esfa, y- sg}\spﬁ";a(};‘ﬁ\\
modificatorias. SN, v
‘Resolucion Directoral N° 063-2021-GRL-GRDS-DIRESA LIMA/DG, que apr&%na‘“‘“" PO
ta."Directiva para la formulacién, aprobacién y actualizacion de Directiuas\“_é‘g_.af'.‘“
la Direccién Regional de Saiud", de fecha 03/02/2021. T

AV

5. RESPONSABILIDAD

5.1 Es responsabilidad del (la) Director- {(a) de'la Oficina de Administracion, el (1a)
Jefe (a) de la Unidad de Econom i@, el (la) Tesorera(a) ylos {las) resporisables
de las Unidades Orgariicas de la Red Integrada de Salud de Huarochiri, velar por
el cabal cumplimiento de:|a presente Directiva, debiendo implementar de ser
necesario, fos instructivos complementarios, asi como los registros y-
controles para la adecuada administracion del Fondo de Caja Chica.

5.2 Es responsabilidad del (la) responsabie de manejo vy custodia de! Fondo de
Caja Chica, efectuar el -control previo sobre los‘documentos que sustenten el
gasto, mantener archivadas las actas de los arqueos practicados, la
elaboracién, archivo y custodia del Libro Auxiliar E standar det Fondo de Caja
Chica, asi como Ia legalidad de los bilietes Yy monedas a su cardgo vy la
seguridad en su custodia, velando porgque se mantengarn las condicionas de
seguridad que impidan la sustraccisn o deterioro del dinero en. efectivo, el
cual debe ser custodiado en cajas de seguridad u otro medio similar. De igual
manera debera cumplir can. presentar la declaracion Jurada de ingresos de
bienes. y rentas conforme a lo establecido en Ia Ley N°27482 y el decreto
supremo N*080-2001-PCM Reglamiento de |a Ley, asi coma Ia resolucisn de
la Contraloria N°1 74-2002-CG sus normas 'co'mpl'ement'arias'y maodificatorias

5.3 Registrar de forma diaria las habilitaciones y- desembolsos efectuados en Ja
rendicion del fondo de caja chica de modo que: posibilite manterier actualizado
los saldos de los fondos y permita realizar las acciones:de conirol

5.4 Presentar las rendiciones de cuenta en forma oportuna para su reembolso con la

documentacion sustentada, detallada, ordenada, foliada y seglin las partidas y
especificas del gasto.
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5.5 Verificar que: los documentos que sustenten los gastos efectuados con recursos
de caja chica .cumplan con fos requisitos exigidos por las normas de
comprobantes dé pago establecidos por la SUNAT.

9.6 Cuando se requiera adquirir con urgencia bienes (Utiles'y materiales de oficina u
otros) cuya existencia estuviera agd‘tada en el almacén, el vale provisional de la
caja chica, antes de su autorizacion, debera contar con la conformidad del
encargado de| Almacén o quien haga sus veces,

3.7 El {la) responsable del Fondo de Caja Chica al hacer de sUs vacaciones o licencia

por enfermedad, deberd entregar el cargo al personal de reemplazo designado s
A / ! F I
LA

(suplente), a través de documento dirigido a ta Jefatura de Ja 'Unidag:;r’-
ECOnomia ‘fg \')\.\\

Lo

=y
5.8 Es responsabilidad del personal de la Red Integrada de Satud de Huarochi?ﬁ?@eﬁ%_
decreto legislativo N°276, Nombrados 1153, Decieto legislativo N°1057 y
Locadores de Servicio (tercercs) del Seguro Integral de Salud (SIS}, rendir y/o
devolver los recursos recibidas con cargo al Fondo de Caja Chica, dentro de los
plazos establecidos en el marco de Ia Ley del Cddigo de Etica de ta Funcién
Publica, transparencia y oportunidad de| gasto en beneficio e intereses de [a Red
integrada de. Salud de Huarochiri.

9.9 Asi mismo es responsabilidad y .compromise del personal que recibid el efectivo a
través del vale (Anexo N° 3) por motivos de urgencia, en. presentar su rendicién
baje [a descripcian de la directiva deritro de las 48 horas efectuadaia urgencia.

. DISPOSICIONES GENERALES
6.1 Definiciones ‘Operacionales

» Unidades Organicas. - Son las Unidades de Organizacién dque
conforman Ia estructura organica de Ia Entidad, tales como
Direcciones, Unidades, Jefaturas y Dependencias Desconcentradas
que tienen dentro de. sus funciones el reguerir, sustentar, cautelary dar
conformidad de la sjecucién del ingreso y gasto presupuestal en el marco
de los objetivos institucionales de la Red Integrada de Salud de Huarochiri

» Dependencias desconcentrad_as.- - Son todos los establecimientos de
salud, independientemente de sy nivel y categorizacion, que se encuéntran
dentro de la jurisdiccion territorial y funcional de la Red Integrada de Salud
de. Huarochiri.

\d

Vale provisional, - Es ¢ documento mediante el cual, se entregan
recursos del Fondo de Caja Chica con cargo a rendicién de- cuentas y/o
devolucion en caso Que dichos recursos no sean utilizados, dentro de los

‘Plazos e_stab}e_cidos_tbaj_o responsabilidad y sujeto a descuentos en caso
de incumplimiento

Y
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El Fondo de Caja Chica. - Es un fondo en efectivo de recursos financieros,
constituidos con Recursos Ordinarios {Tesoro Publico) también puede ser
constituido, por cualquier fuente que financie el Presupuesto Institucional, el
mismo que debera estar rodeado de condiciones de seguridad, gue impidan
Su sustraccion y deterioro. Es aplicable L-'jnica'm_ente para efectuar gastos
menudos y urgentes que-demanden su cancelacién inmediata 0 gue por su
finalidad y caracteristicas no pueden ser debidamente programados para

efectos de su pago, su monto es determinado de acuerdo con las "

necesidades de la Red Integrada de Salud de Huarochiri. ﬂc_:?

Resolucién Directoral hombrado o contratado bajo el Decreto. Legislativo
N? 278 y/a contratado bajo Ia modalidad de contrato administrativo de
servicios_'enmarca'do en el Decreto Legislativo N® 1057 que. es responsable
del manejo operativo del Fondo de Caja Chica de acuerdo a. lo sefialado
en el numeral 5.2 de ta presente Directiva:

Documento de Sustento.- Elemento. de evidencia que permite el
conocimiento de la naturaleza, finalidad y resuitados de una operacién o
transaccion,

6.2 Principio de utilizacién del Fondo de Caja Chica

Las acciones de ejecucion del gasto con cargo al Fondo deCaja Chica se-
regirdn por los principios de raciohaiidad Y -austeridad que implica una
administracion prudente de los recursos publicos.

8.3 Prohibiciones del Responsable del manejo de Caja Chica.

Se encuentra prohibida lar atencién de los siguientes gastos, con cargo a los
recursos del Fondo de Caja Chica:

6.3.1

Atender vales provisionales sin autorizacién expresa e individyalizada
del jefe de Ia Unidad de Econemia y del Tesorero segun
corresponda

6.3.2 El gasto orientado a celebraciones. de agasajos por fechas festivas,

aniversarios que impliguen la afectacion de 10s recursos publicos

6.3.3 Adquisiciones de bienes y Servicios. programables, esta prohibicién se

exceptla siempre y cuando se cuente con la autorizacion expresa de la
Direccion de Administracion, conforme. se sefiala en' la presente
Directiva.

6.3.4 Bienesde Capital,

6.3.5 Mantenimiento ¥y reparacién de vehiculos de la entidad, excepto cuando

sea corsecuencia de un hecho imprevisto (urgente) y debidamente
sustentado por el usuario y. autorizado por la Direccion de
Administracion..

5
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Responsable del Fondo Caja Chica. - Personal designado medlanté\%ﬁw-

,



6.3.6

Pago de servicios basicos: (agua, luz, infernet y telefono) por motivo
imprevisto 'y de urgencia debidamente sustentado y autorizado por Ia

Direccién de Administracion por tnica vez.

6.4 Horario de atencién

&l horario de atencién para pagos de

viernes.-en el horario de 8:30 4 13.00 y de 14.00 a 16.30 horas.

6.5 Utilizacion del Fondo de Caja Chica

i

Ry

programados; Asimismo los desembolsos deben encontrarse enmar'ca_cﬁgs..
? BT

clasificador de| gasto de la caja chica.

-
-

\%

gastos por Caja Chica, serz de tunes a

El fondo sera utilizado-para atender los desembolsos menaores, urgentes g,ng 2

el
O
& AN
%\‘}" L

Alimentacién.- Gastos: de alimentacion del personal bajo Deci‘:é'tb
Legislativo N° 276, Nombrados 1188 y Decreto Legistativo N®1057, que
excepcionalmente tengan que cumplir tabores extraordinarias, dentro

4.

y fuera del horario norinal de trabajo, y/o en dias no labhorables hasta
por un maximo de S/ 40.00 Soles; siempre-y*Cuando_se realicen labores

administrativas mayores o iguales a cuatro {04) horas én la: Entidad,

siendo. restringido a Io estrictamente indispensable, debidamente
justificado v autorizado por losflas Direc‘tores(as), los mismos que.
deberan ser comunicados y aprobades para su tramite por ellla
Director(a} de Ia Oficina de Administracién,._ a excepcion de los gastos.

por atenciones de reunionas. de trabajo de la Direccion Ejecutiva de Ia

Red Integrada de Saiud de Huarochit,

Combustibies y Lubricantes. - Para uso.de los grupas electrégenos,

equipos y excepcionalmente para los vehiculos de |a Entidad a fin de

mantenersu operatividad, d’e__biem‘;_io corfarcon la autoriZacic_')n_ de el {la)
Director(a) de ta Oficina de Administracian de la Red Integrada de Salud

de Huar.'och__iri. Para el caso de |as dependencias: _desc_'p'n_cenfradas
-d_icho gasto debe estar autorizado por ei (la) Jefe(a) de [a Puerta de

Entrada y/o establecimierito de. salud.

Materiales de Escritorio, - Excepcionaimente tiles dé oficina y otros,

debidamente Justificado, para lo cual, el Area de Almaceén informara',_

con documento o visto de que no exista el stock en log almacenes de

la Entidad, dicho documento o visto debers. formar parte de I3 rendicién

de gastos correspondiente,

Materiales Eléctricos. - Co‘mpra de cables, tqmacorrien_tes’_, enchufes

Y otros para instala‘cione_s_ eléctricas, con requerimiento.

Medicinas: - En casos de emérgencia ¥ de no existir en el botiquin de

ta Entidad
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servicio gue impiiquen labores dentro y fuera del horario normal(fg" e

Movilidad Local.- Gastos: para el desplazamiento de personal bajo

Decreto Legislativo N°278, Nombrado 1153, Decreto Legislativo

N°1057 y | ocadores de Servicio (tercero) del-Seguro Integrail de Salud
(8IS) segin TDR y per su propia fuente de financiamiento (DYT),
servidaores de la Entidad para ‘el cumplimiento de labores institucionales
(comisién de servicios), entre las que se destacan el desplazamients
de personal por desastres naturales, campanas de prevencidn de

sepelio y luto y capacitadiones en |a UDR Lima; y por necesi'dad;;ﬂé

dias sabados, domingos o feriados, sierdo restringido -""’%_I’_g_"
estrictamente  indispensabile- previa  autorizacion del(@) jefeétd)
inmediato(a) superior. los cuales se otorgaran deacuerdo a los montos
establecidos en la escala sefalada en el Anexo N° 01 "Escala de
movilidad local, distrital y regional” que forma parte de Ia presente
Directiva, siendo de responsabilidad de tas Unidades Orgénicas
solicitantes el fiscalizar y sustentar el gasto

.Pasajes. - Gastos incurridos por el despiazamiento en transporte de un
servidor el cual evidencie el gasfo con boletas o facturas electrénicas,
tickets, recibos por honorarios, entre otros, fuera de la localidad

Envio de Correspondencia. - Gastos de. envio de documentacién
institucional que excepcionalmente se remita a nivel nacional y/o
internacional, debidamente autorizadas por el (la) Director(a) de la
Oficina de Administracién

Impresiones.- Gastos de fotocopiados e impresienes urgentes,
debidamente iustificados y autorizados por las Unidades Organicas
usuarias, siempre Y cuando no exista equipos de impresion en los

establecimientos solicitantes de dichos servicios, siendo restringido.a lo

estrictamente  indispensable previa autorizacion del (la) jefe(a)
inmediato(a) supe_r_'ior, cuyo tramite de-atencién sera proveido por el {Ia)
Director(a) de la Oficina de Administracion. Asimismo, los ‘gastos de
encuadémacién, aniliados y/o empastes de Manuales, Reglamentos,
Estados Financieros, Presupuestaies, Gigantografias y/o Banners_para

eventos u -actos no. programados con fa debida anticipacién,

debidamente jus_tiﬂc'a_dos por las Unidades Organicas usuarias, cuyo
tramite de atencion sera proveido por ef (ta) Director (a) de la Oficina

de Administracion.

Otros Bienes y Servicios. - Excepcionalmente ofros gastos urgentes
autorizados por el {fa) Director (a) de la Oficina de. Administracién, no

considerados en los acipites anteriores, en el marco de la aplicacion
de |la operatividad del Fondo de Caja Chica

Peajes y Estacionamiento. - Gastos En que se. incurran por ‘estos-

conceptos.-en el cumplimiento de las actividades propias.de la Entidad,
d,ebidamente.jau_to'rizada_s_ por las Unidades Qrganicas usuarias, cuyo

7
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emergencias, de fumigacion, tramite en la entrega de expedientes POT, 0,
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trémite de atencién sers realizado por el (la) Director (a) de la Oficina
de Administracién

> Reparaciones y Repuestos., — Excepcionalmente para .vehiculos y/io
magquinas, equipos de oficina y otros de la Entidad, debidamente
justificado por los Directores (as) ylo Jefes(as) de Unidad y autorizado
por el (la) Director(z) dela Oficina de Administraciénde la Red Integrada’
de Salud de Huarcchiri

Utiles de limpieza, aseo y tocador. - Gastos en que se incurra_n@gé;fgg“‘f?;-‘.

manera excepcional, ante e desabastecimierito en los EE.SS periféfgoéio &
a A L
2 P on
%Jof oW,

v

el cual debera ser debidamente justificado por los Jefes (as) -de\
EE.SS.

6.6 Entrega del Fondo de Caja Chica

Los fondos entregados al persocnal de la Red Integrada de Salud de
Huarochiri; asi como las rendiciones de cuenta son de fornia personal e

intransferible  resuitando aplicable las responsabilidades sefialadas en el
numeral 5.8 de ia presente Directiva

6.7 Modificaciones del Fondo de Caja Chica

El monto-del Fondo de Caja Chica, podra ser modificado en consideracion a su
flujo operacional, mediante Resolucion Directoral, previo' requerimiento de
incremento de . las Unidades Organicas desconcentradas y/o inferme técnico
de la Unidad de Econhomia - Tesoreria, encargada del monitoreo, seguimiento ¥
analisis de dicho fondo, mediante el cual sustente la. necesidad de incrementar
el mismo, que debera ser autcrizado por el(ta). Director(a) de la. Oficina de
Administracion de la Red Integrada de Saiud de Huarochiri.

6.8.5aldos no utilizados del Fondo de Caja Chica _
Para efectos del Cierre de| Ejercicio, los saldos no utilizados del Fondo de Caja
Chica aperturado con Ig fuente de financiamiento Recursos Ordinarios
deberan ser revertidos a la Direccidn General de Endeudamiento y Tesoro
Publico mediante papeleta de deposito T-8, en el plazo establecido. en la
Directiva de Tesoretia y demas normas ampliatorias. y modificatorias
pertinentes

7 DISPOSICIONES ESPECIFICAS
7.1 DE LA APERTURA Y REPOSICION DEL FONDO

7.1.1 El manejo del Fondo de Caja Ghica sera asignado a una’ persona de la
Unidad de Economia, dependiente de Ia Direccion de la Oficina de
Administracion, diferente del Tesorero(a), a nombre de quien
exclusivamente deberan ser girados parala é_pertura_.y!o reposiciones. De
‘ser necesario.se podra designar un suplente




7.1.2 El documento de sustento para la apertura del Fondo de Caja Chica de
la Red Integrada de Salud de Huarochiri esla Resolucion Directoral emitida
por el (_Ia) Titular de Ja Entidad, en la'que se sefiala la dependencia ala que
se asigna el Fondo de Caja Chica, los (las) responsables a quienes se
encomienda el manejo de parte de dicho fondo, el monto total del
mismo y los plazos para la rendicion de cuentas debidamente
‘documentadas.

7.1.3 La Unidad de Economia a través del (la) Tesorero podra realizar la fase .
del Giro en el mes con cargo al fondo de Caja Chica hasta un maximo de ‘.‘,;inéa.:gg:

tres (3) veces &l monts constittido, indistintamente del nimero. dg o =y
rendiciones documentadas y reposiciones que pudieran efectuarse er(?’gfli o%@;_’ %
mismo  periodo, debiendo contar con Ia disponibitidad pr.esup_ues‘%g_ 30\0 !

registrada en el Sistema integrado de Administracion Financiera del Sector _

Publico (SIAF - SP)

7.1.4 Las soi’icitu‘des de reembolso. del Fondo de Caja Chica de la Red Integrada
de Salud de Huarochiri son formuladas por el responsable designado y
refrendados por el (Ia) Tesorero(a). Para el caso de las dependencias
desconcentradas denominadas Puertas de Entradas y Hospital las
solicitudes de reembolso deberan ser efectuadas por el(la) designado(a)
responsable de dicho fondo o el(la) responsable de la Unidad Organica
corresporidiente, de forma directa a Ia Unidad de Economia - Tesoreria de
la Red Infegradade Salud de Huarochirf, independientemente de enviar
una copia de la misma al responsabie de la Puerta de Entrada, esto, con
la finalidad de agilizar y destrabar las rendiciones decuenta, asj mismo,

garantizarla operatividad vy financiamiento del mismo. Para la
atencion de estas solicitudes de reembolso previamente se requerira
la_conformidad de Ia revision y/o verificacion de ta Unidad de Economia.

7.1.5.El (la) responsable del Fondo de Caja Chica, en coordinacion con el (ia)
Jefe (a) de la Unidad de Economia y €l (la) Director(a) de la Oficina de
Administracion tendran la obligacion de tomar tas medidas de seguridad
correspondientes para el cobro del deposito por concepto de habilitacion,

feposicion u otras operaciones que involucren el retiro de efectivo,

7.1.6 El(la} responsable del Fondo de Caja Chica llevara un registro auxiliar
estandar del Fondo de Caja Chica (Anexo N° 2), que facilite el control al
detalle y' de manera cronolégica sobre el movimierito dal Fondo, tales
como la apertura, reembolsos, rendiciones, clasificadores de gasto y cierre
del Fondo. de Caja Chica; Su apertura es autorizada por el (ta} Director (a)
de la Oficina de Administracién..

7.1.7Los(as) respoensables del Fondo de Caja Chica no podran recibir recursos.
adicionales por parte de la Sede Central de fa Red Infegradade Salud de
Huarochiri si mantienen rendiciones pendientes por rendir, asi sea por
fuente de financiamiento distinta a Recursos Ordinarios



7.1.8 El(la) Tesorer_o(a) debera llevar un control actualizado' def personal
designado respohséble de recibir os recursos, las veces que recibieron
apeft'u'r‘as y reembolsos por fuente de financiamiento, los. registros
administrativos mediante los cuales. fueron entregados y los clasificadores de
gasto que afectaron el gasto def Fondo de Caja Chica, con Ia finalidad de
efectuar el monitoreo y analisis pertinente de Ia evolucién de dicho fondo
y estar preparados ante cualquier pedido de informacién por parte del
Organo de Control

g B g

7.1.9 Toda accion administrativa comprometiendo recursos ‘plblicos qu‘?“""q' ’:""-‘%‘_?-f‘,
cautele los principios y procedimi'entos_ estipulados en la presente Dif ctiuﬁ"’ %
no sera reconocida ni tramitada para su pago, siendo de exé“(’ési;_/ ot
responsabilidad del (ia) Jefe(a) de la Unidad Organica respectiva y def'(ia) |
responsable del Fondo de Caja Chica de dicho establecimiento asumir el
gasto de haberlo pagade antes de [a revision por parte de ta Unidad de
Economia.

7.2 MONTOS DESEMBOLSADQS POR EL FONDO

7.2.1 El monto maximo para cada pago con cargo al Fondo de’ Caja Chica no
debe exceder el veinte (20%) de la Unidad Impositiva Tributaria, en los
casos que expresamente autorice la Directién Ejecutiva y/o la Oficina de
Administracion. Asimistno, se establece para la Sede Central de ia Red
Integradade Salud de Huarochir (incluye ademas de las unidades organicas
a los comités funcionales y/o comisiones de trabajo formalments
designadas) que el .montg maximo de cada pago en efectivo no debe
exceder los /. 1070.00 (Mil setenta con 007100 Soles) y para las Puertas
de entrada y-Hospital ho deben exceder g 20%de la UIT vige_nfe.

7.2.2 Encuanto a fa liquidez det Fondo de Caja Chica no debera ser menor al 30%
del monto asignado, siendo el (la) responsable del Fondo de Caja Chica
el (Ia) encargado_(a) de dar tramite Yy seguimiento de la aprobaciéh de la
rendicion de cuenta y reembalso oportuno.-

7.3 PROCEDIMIENTOS PARA EL. MANEJO DEL FONDO DE CAJA CHIiCA

7.3.1 Solicitud y Atencién de Gastos a través del fondo para Caja Chica
Toda solicitud de gasto con cargo a recursos:del Fondo de Caja Chica debera
ser solicitada por el responsable de la Unidad Organica a través de
doecumento fisico dirigido a &l (Ia) Director (a) de la Oficina de Administracion
para la autorizacion del tramiite correspondiente.

7.3.2 Deforma excepcional, las unidades organicas y desconcentradas de g Red
{ntegrada de Salud Huarochiri solicitan los bienes necesarios, con la finalidad
de atender sus-necesidades operativas, via correo electrénico 6 documento
-dirigide at Almacén. El personat a cargo del Almacén. informara por &l mismo
'med_i_o,_ 8l puede atender dicho requerimiento basado. en-los niveles de stock
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existentes, a fin de dete'rminar el uso del Fondo_de'.Caja Chica para la compra
dedichos bienes que no son de Capital, con ia debida autorizacién por parte
del (Ia) jefe(a) de la unidad orgénica correspondiente

7.3.3 La adquisiciér de bienes (que no sean de capital) con cargo a la Caja
Chica debera contar con el sello de Almacen, que indique gue no existe
stock en el Almacén para atender el bien solicitado.

7.3.3.1 La atencidn de la solicitud provisional de fondos en efectivo med_iaq’gg;@""‘r“’”;*"%a,
el uso del Anexo N° 03 "Vale Provisional” tiene car.?.'lcterﬁ’g?‘f:z.\i‘)-i o »
Declaracién Jurada solo. para fines de requerimiento, v generasel '

I -
ompromiso di - : 1.de cuenta documenta :

parte del personal de Ia Red Integrada de Salud de Huarochiri,
indistintamente a su modalidad de contratacién (Decreto Legistativo
N°276, Nombrado 1153 y Decreto Legislativo N° 1057) sera
bajo responsabilidad generando descuento a través de la planilia
dnica en caso de ser personal Nombrado o CAS: no aplica a
personal Locadores de Servicio (Tercero) del Segure Integral de
Salud (S18) : dado que €s una ur_gé_ncia' No programada, se debe de
rendir dentro de las 48 horas de recibir el efectivo de caja chica.

7.3.3.2 El Vale Provisional indicado en el numeral precedente, serj
atendido siempre que cuente con la justificacién.o mqtivo Y coh la
autorizacion para ¢l tramite de e (Ia) Director(a) de Ia Cficina de

Administracién, et (la) Jefe(a) de la Unidad de Economia y el (ia)_
Tesorero(a). Para el caso de.Jas dependencias desconcentradas
con la autorizacion de| Jefe(a) o responsable de la Unidad

Organica

7.3.3.3 No estd permitido.[a utilizacion de Vales Provisionales a nombre de|
(de fa) responsable del "Fondo de Caja Chica"

7.3.3.4 El usuario no podra efectuar una nueva solicitud de efectivo de-caja

chica, si es que: 'ti_e'n'_e'.a!gurr ‘Vale provisional pendiente de
rendicidon

7.3.3.5 Las labores oficiales realizadas fuera de la Regd. Integrada de Salud de
Huarochiri se realizan principalimente utilizando jas unidades méyiles
de la Entidad a cargo de la Unidad de Logistica (Transportes), para
lo cual, con la debida anticipacion, se coordina, el destino y la
comision a desempefar; previa documentacién por |a unidad de.
lagistica.

7.3.3.6 Los gastos por concepto de movilidad local, son exclusivamente
para actividades y tabores oficiales realizadas fuera de fa sede de |3
Red Integrada de Salud de Huarochifi, de acuerdo a los montos

1




establecidos en la escala sefialada en ej Anexo N° 01 "Escala de
Movilidad local, distrital y regional”, los cuales son realizados sin
recurrir al uso de movilidad oficial, siendo sustentados y detallados.
en el Anexo N° 04 "Declaracién Jurada” por los gastos de
movilidad |ocal, en el que se especificara la cantidad, e!itinerario de
la comisioh de servicio v la- no disponibilidad de
movilidad{documentada) oficial por parte de ta Unidad de Logistica
(Transportes) a través de un sello que sefale que "no se cuenta
con la disponibilidad de movilidad oficial”, debiendo -cont_:\.a;_i‘;}fﬂi?:;;
ademds, con el visto bueno del(a) jefe(a) "inm_ediato(_a)..%c.ﬂgp’*" %
responsable de la Unidad Organica que ejecutara el gasto. % uﬂ&-”ﬂ
B g
7.3.37 Para el caso de las solicitudes de movilidad local en Jas .
dependencias desconcentradas en ta jurisdiccion de la red
Integrada de Salud de Huarochirf se sujetaran a la oferty Y
demanda de transporte local vigente, que deberan ser
concordarites al desplazamiento del usuario en e cumplimiento
de las comisiones de servicio que deberan estar en el marco de
los montos establecidos en la escala sefialada en el Anexo N°
01”Escala de movilidad local, Distrital y Regional”, cuya
autorizacion y fiscalizacion estara a cargo de los (las) jefes (as)
inmediatos (as) y/oresponsables de las Unidades Organicas que
-ejecutaran el gasto correspondiente-

7.3.3.8 Para el case de solicitudes de Viatico, siempre quée no hayan sido
programadas. y ‘sean netamente de urgencia se procedera a
atender dicha solicitud, previc requerimiento.

7.3.3.9 El (la) responsable del Fondo de Caja Chica acreditara e gasto
efectuado mediante firma en los documentos que sustenten el gasto
en el espacio que se consigna con el sello "PAGADO", Elsello.a
utilizarse es el siguiente:

FPAGADO

De los Documentos que Sustentan el Gasto

7.3.4 La documentacion sustentadora def gasto, llevara el sello de "PAGADO
", segun o previsto enelnumeral 7.3.3.9 de la presente Directiva ydebera
estar consignada a nembre de la RED INTEGRA_DA DE SALUD DE.
HUAROCHIRI y en el caso de Ias Facturas; Boletas, Tickets y/o demas.
sustentos con el RUC ‘N¢ 20544005864; ademas que, tratandose de
facturas y boletas de venta, el proveedor -débér_é consignar el
-'-’C_ANCELADO";.ASimis_mo, todo documento sustentatorio debera ser de
contenida legible, sin borrones, ni enmendaduras o rectificaciones y
deberd estar visado en sefial de autorizacion por el (la) Jefe(a)
inmediato(a) y/o responsable de la Unidad Organica:




7.3.5 Todo gasto realizado con cargs al Fondo de C-'a_ja Chica debe ser
sustentado mediante os siguientes docum entos:
- Comprobantes de pago autorizados por la SUNAT vy de acuerdo a la
normatividad vigente, los: mismos que deberan estar acompafiados de ia
respectiva consuita RUC.

a) Factura fisica o electrénica, de ser el caso

b} Boteta de venta fisica o electronica (detallado) g
c) Recibes de honorarios profesionales electrénicos -';;:‘*\["E“q .
d) Ticket emitido por maquina registradora 4 m-“ﬁ
e) Boletos de vigje ( STerd

) Especies valoradas en original o fedateado
g) Comprobantes de pago por peajes.

7.3.6 Los comprobantes. deberan ser presentados en original y:consignar, en la

parte posterior, |a justiﬁcaci_én del gasto y contar con la firma.y selic del
(la) responsable de la Unidad Organica en sefial de conformidad.

7.3.7 Papeleta de Salida a la Comision de Servicio debe ser presentada en
ORIGINAL, firmada por e empleado, su V°B® de su JEFE INMEDIATO ¥
V°B® de PERSONAL, como también visada y/o justificada por el lugar a
donde fue comisionado.

7.3.8 El personal responsable dél Fondo de Caja Chica, debera cautelar que
los comprobantes de pago de acuerdo ala normatividad vigente (facturas,
boletas de-v en_ta, ticket de consumo y otros) que secancelen através del
Fonde asignads, no contengan. sistemas de acumulacion de puntos,
millas y/o similar (de caracter personaf) para canjes de productos, en el
caso de detectarse tal accién, el gasto no sera reconocido camo parte
deil Fondo de Caja Chica

7.3.9 En el caso de gastos por peaje y playa de estacionamierito debera
incluir el nimero de Ruc de lg entidad, asi como ai dorso de|
documento figurard el nimerc de placa delvehiculo, chofer asighado
con nombre compieto, firma del responsable y sello del jefe de Ia
U hidad - Organica.

estipulado en el numeral 7.2.1 de la presente Directiva. El personal
encargado. del fondo sera responsable de verificar y aplicar las normas
tributarias- vigentes, asi como efectuar las retenciones necesarias
conforme a Ley de ser el caso.

Y
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7.4. DE LA LIQUIDACION DEL FONDO PARA CAJA CHICA

7.41

7.4.2

7.4.3

La Direccién de la Oficina de Administracion determinara la fecha en que
el encargado del Fondo de Caja Chica remitira bajo responsabilidad ia

ultima rendicion sustentada con los comprobantes de pago autorizados

por SUNAT y los formatos establecidos en la presente directiva
debidamente firmadas por «l(la) responsable del Fondo de Caja.Chica y
el (la) Tesorero (a) -

Al cierre del efercicio, el saldo no utilizado del Fondo de Caja Chjig é%%(

_ | 2 Chifa
devuelto mediante Papeleta de Deposito (T-6) a la Cuenta Corri %;tp gt
dio origen al Fonde de Caja Chica

La liguidacién del Fendo para la Caja Chica, se efectuara hasta el 31 de.
diciembre de cada afio, devolviendose al Tesoro Plblico el saldo no
utilizado, conforme lo dispone la Directiva de Tesoreria N°003-2024-

EF/52.06 aprobado con R.D. N®008-2024-EF/52.01,

7.5. DE LOS MECANISMOS DE CONTROL

ARQUEOS DEL FONDO PARA CAJA CHICA

7.5.1

7.5.2

7.5.3

La Unidad de EconOm'l'a,.preVia auterizacion del (la) Director(a) de la
Oficina de Administracion, efectuara argueos inopinados y periddicos a
los fondos asignados al Fondo de Caja Chica, sin perjuicio de |as
acciones de control que son competencia del Organo de Controi
Institucional, e| cual quedara registrado mediante "AGTA DE ARQUEO
DEL FONDOQ DE CAJA CHICA" - Anexo N°1 1

Como resultado de los:arqueos del Forido de Caja Chica se emitiran las
actas respectivas en {as que se daran conformidad o disconformidad al
cumplimiento .de lo establecido en la presente Directiva. Dichas actas
seranremitidas al (la) Director(a) de la Oficina de -Administracién-a fin de
que disponga las acciones administrativas correspondientes

A fin de faciiitar el proceso de revisién ¥ consolidacion de las rendiciones
de cuenta y tener un archivo adecuado, ! encargado del manejo y

custodia del Fondo de Caja Chica, acondicionara, foliara, registrara y

codificara los: documentos que sustenten & gasto debiendo adjuntarse
al file de rendicién el Anexo-N° 06 "Rendiciény Reposicién de Fondos de
Cajo Chica”

7.6. FALTAS Y SANCIONES

7.6.1

‘Constituyen faltas. Por incutnplimiento de o dispuesto en la presente

Directiva, lo cyal conleva a un Proceso Administrativa Disciplinaric -

PAD y conduzca a una sancion administrativa, segun responsabilidad

civil o penal que corresponda; los siguientes casos planteados:
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E! (la) responsabie del fondo de Caja Chica, cuando luego de
realizado el arqued de- caja se determinen faliantes de dinero en
el fondd de caja chica sin causa justificada y documentada y

cuando realicen otras acciones Que contravengan lo establecido

en la presente Directjva.

A los{las) funcionarios(as) o servidores{as) que hayan obtenido

Tecursos con cargoe alfondo dé Caja Chica, cuando no hayan

rendido cuenta documentada deniro del plazo establegido an
) el fe

einumeral7.3.3.1 de la presente Directiva. T S
Ay @
#g VN
8. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS SN

8.1 Las solicitudes. de reemboiso de gastos con cargo a la Caja Chica deberan ser
presentadas por el responsable de [a Unidad Organica a través de documento
dirigido al (fa) Director(a) de la Oficiha de Administracién, conforme al
procedimiento para el manejo del fondo de Caja Chica sefialado en el numeral
7.3:1. De.la presente Directiva

8.2 Las situaciones no previstas en la presente directiva seran evaluadas y
autorizadas par ef {!a) Director(a) de la Oficina de Administracion,

9. DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Establézcase que durante el proceso de adecuacion de 1a presente Directiva
los documentos pendientes de atencién se regiran por la Directiva vigente.

10. ANEX0S

ANEXO N° 01: Escala de movilidad Local, Distrital y Regiohal.

ANEXQ N° 02: Registro Auxiliar Estandar del Fondo de Caja Chica
ANEXO N° 03: Vaie Provisional

ANEXO N° 04: Declaracion Jurado de Mevitidad Logal

ANEXO N° 05: Declaracion Jurada.

ANEXO N° 06: Rendicién y Reposicion de Fondos de Caja Chica.
ANEXOQ N° 07: Fiujograma del Proceso de Caja Chica

ANEXO N° 08: Flujograma de Reridicion de Cuentasy Reembolsos de
Caja Chica.

ANEXO N° 99: Flujograma del Proceso de Aprobacicn de |a Directiva de
Caja Chica

ANEXO N°10: Cuadro de Distribucion-de! Fonde por Establecimientos de

YY¥YVYV VY vy

v

Salud.

ANEXO N°11: Acta de arqueo-de! Fondo de Caja Chica




ANEXO N° 01

ESCALA DE MOVILIDAD LOCAL, DISTRITAL Y REGIONAL DE LA RED INTEGRADAD DE
SALUD DE HUAROCHIR!

De Sede Centrdl: Asoc. Casa Huerta Calle 4, Mz. D, Lte 24 “San

Juan Bosco™ - Senta Eulalia (*)

Locdl (Ricarde Paima, Chosica. Santa Eulalia (%)

Matucana (%

San Mateo (%)

| Langa (%)

Huarcchir (%)

Cdrampomc:f@csfd_/fris/Huc_inz_c:[LqroosZChcho (*)

San Juan de Luriganchs (C.S Pedro Lopez Guilen) (7

Ate (%)

Santa Anita (%)

Oficina de la Red o MEF - Centro de Lima (%)

Calico (4

faxi dentro de Lima Mefropolitana(**)

L‘.__O_ﬁ_ﬁcinc: dela Red a Huaura - Huacho [GORE,DIRESA] (%)

(*) Gasfes de lda'y Vueltg
(**} Solo para casos de extrema urgencia

ghs]
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ANEXO N° 02

AUXILAR ESTANDAR

FECHA,

-CLASE.

.COMPROBANTE

DOCUMENTO.

DETALLE

MOVIEMIENTO

DEBE

HABER

SALDO

. .,i. ST
£ -‘-“ B’ﬁ =
ffe‘-{" \"0 - st

TOTAL

5/.

‘5. 0.00

5/.0.00




VALE PROVISIONAL

ND

8/,

DEPENDENCIA SOLICITANTE;

PAGADO A: o

(NOMBRES Y APELLIDOS DEL COLABORADOR
CONDICION: NOMBRADO de laN°276 [~ CAS D.LN°t057 [ |
LA SUMA DE:

POR CONCEPTO DE:-

DOCUMENTOS QUE SUSTENTE:

EN APLICACIGN DE'O NORMADO EN ARTICULO 0. DE LA DIRECTIVA N°003-2024:EF/52.06 QUE DICTA DISPOCISIGNES
COMPLEMENTARIAS A LA DIRECTIVA DE TESOREIA APROBADA POR LA R.D"N*008-2024-EF/52.01 Y SUS MODIFICATORIAS
REPECTO AL CIERRE DE OPERACIONES DEL ARQ FISCAL ANTERIOR, DEL GASTO DEVENGADO Y GIRADO'Y DEL USO DE LA
CAJA CHIGA ENTRE OTRAS.

RECIBI-CONFORME:

APELLIDOS Y NOMBRES . FIRMA
DNI FECHA:
JEFE INMEDIATO . DIRECTOR DE LA OFICINA DE JEFE.UNIDAD DE ECONOMIA TESORERQ

ADMINISTRACION

AUTORIACION DE DESCUENTO EN LA FLANILLA DE REMUNERACIONES DE NOMBRADOS, CAS

Yo_ _ _ fdentificado (a) con DNi N° servidor(a)
de la Réd Iniegrada .de Salud da Huarochirt en 14 Unidad Orgénica de AUTORIZC Gue
‘en el caso dé no rendir et presente VALE PROVISIONAL N° denitro de tas cuarerita y ockio {48) horas segin’

lo normado en articulo 9¢ de la Resolucion Directoral N°003-2024-EF/52.06 que dicta disposician complementarias a la

directiva de Tesoreria aprobada por la RD N°008-2024-EF/52,01 que dicta disposiciones remuneraciones.u honerarios fa.
suma'de S/, Soles '

RECIBI.CONFORME.

APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
(#10]] FECHA:




ANEXO.N° 04

: . DECLARACION JURADADEMOWUDAD LDCAL
GO lin, SEEARALOR SURADA
Difeceidn Repional de Salud :

Red Integrada de Salent de H

‘Dependencia Solicitante: l

iNombre del Comisighado: l

‘Motivo.de la Comisién -

D Li T MIETHOS DE LOCOMOCION
1A ES .

SON: 100 soles

TOTALS/.

5f..
DECLARACION JURADA: ' '

Llsusgito .com DNI N2 Drdare bﬁjofqramento hah_tér"l:-_féctu_ado gasios .pnl;_
- rereepte de Movilidad tocal indicado arriba, del ual me fse-imposible:obtenes el tomprobante de pago respecii

$anm Euvlalia, __ de )

del 2025

" Rerib cogforme Z

. o o .. JEFE ENMEGIATG
-DNI: ] :

“DIRECTOR ADMIFMISTRATIVG ™ T JEFE DEECONGMIA " VESORERG
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ANEXO N"'-'"OS_

DECLARACION JURADA

YO, identificado (o} con DN Ne_
declaro bajo juramento hober efectuado los.siguierites Gastos en Ig comision deServicic efectvada
en virtud.de la Plarila de Vidficos y/o Vale Provisional N° de fecha o
cuidad de .

FECHA DETALLE

L TOTAL DE GASTO SEGUN DECLARACION-JURADA 5/.0.00

Son: 00/100 soles.

Los mismo due rio pueden ser-sustentados ‘con los fespectivos comprobantss de Pago, segin lo
establecido por el Art: 71° de la Directiva de Tesorerict N° 001-2007-EF}/77.15, aprobdda mediante
Resolucitn Directoral N° 002-2007-EF//77.15, y sus disposiciones complementarias y modificatorias.

Eirmd del comisionado/d
DNI N®©

ot
[




ANEXO N° 06

L3 L

RED DE SALUD DE HUAROCHIRI Il

SOB D BICIIHAL DF | a8
B svnnbn Regimigl B faied

RENDICION Y REPOSICION DEL FONDO DE CAJA CHICA N*®

N*ymprobaniXXXXXXX i
0 PRESUPUESTO ?\‘\'mBo o
PROGRAMA | XXXXXXX e qd ”“:‘%
= XX s !
SUBPROGRAM FECHA : 3
a sER/ZIIXIEXT - :
DOCUMENTO DETALLES DEL GASTO PARTIDA
N+| FECHA SERIET (HOMERE PROYEEDOR PERSONA HATURAL | IMPORTE EXPECIEION SIAF
TIPO DOC HUMERO 0 JURIDICA)
TOTAL GENERAL
_—
RESUMEN DE CAJA CHICA
RESUMEN A NIVEL C.G.
- P SALDOANTERIOR
INGREMENTO DEL FORDO
ToTaL
IMFORTE DE LA REHDICION AGTUAL
SALDO AGTUAL
0.00

FIRM& DEL ENCARGADD DEL FONDO

DIRECTOR DE LA OFICINA ADMINISTRACION
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ANEXQ N°11
ACTA DE ARQUEO DEL FONDO DE CAJA CHICA

Siendo las horas def de; del 20, se procedi6 a realizar el arqueo del
Fondo. de Caja Chica de_ _, ubicado en
; a carge del/ia sefior (a) .

, intetviniendo el/la seficr (a)

Y P . g b . :
, en representacion del Area de Control Previo de [a Unidad de Econofflia~*\"
y el Director de fa Oficina de Administracién de la Red Integrada de Safud de Huarochiri. Luego de. o
la verificacién correspondiente, se.obtuvo los siguientes resultados:-

DENOMINACION CANTIDAD TOTALES
CONTEOQ DE BILLETES.
TOTAL s/.
DENOMINAGION CANTIDAD. TOTALES
CONTEO DE-MONEDAS
TOTAL s5/.
DOCUMENTO SERIE/N® CANTIDAD: TOTALES.
"MONTO TOTAL ARQUEADO. s/.
MONTO TOTAL AUTORIZADO s/
DIFERENCIA s/.

OBSERVACIONES:

Siendo'las horas, se ha culminado el Arqueo del Fondo de Caja Chica, dejéndose constancia
que todos los documentos y los fondos, entregados.para su verificacién o evaluacién han sido devueltos
en su integridad al responsable’ del maneje del Fendo de Caja Chica, guien da fe de haberlo recibido
integramente, procediéndose a.suscribir pot triplicado (a presente acta en sefial de conformidad

RESPONSABLE DEL MANEIO. RESPONSABLE DEL ARQUEO

CARGO:. CARGO:
DNI N® DNIE N®



